FESTIVITA’ SOPPRESSE 2020

Vi ricordiamo che per I'anno 2020 le giornate di cosiddette festivita
soppresse, riconosciute a tutti i colleghi in servizio e coincidenti con
giornate in cui sia prevista la prestazione lavorativa ordinaria, sono le
seguenti cinque:

Giovedi 19 marzo San Giuseppe

Giovedi 21 maggio Ascensione

Giovedi 11 giugno Corpus Domini

Lunedi 29 giugno SS. Apostoli Pietro e Paolo (festivo per citta di Roma)
Mercoledi 4 novembre Festa Forze Armate

Vi ricordiamo inoltre che le festivita soppresse devono essere fruite come
“permesso retribuito ex festivita” dal 16 gennaio al 14 dicembre di ogni
anno, o monetizzate secondo le modalita previste dal CCNL vigente salvo
diverse intese previste da accordi aziendali.

Affinché il lavoratore/la lavoratrice abbia il diritto al riconoscimento dei
permessi in oggetto occorre che tali giornate risultino retribuite con
intero trattamento economico. E quindi consigliabile, nelle date appena
ricordate, non inserire assenze (anche parziali) non retribuite come per
esempio: giornate di solidarieta, permessi non retribuiti, sospensione
volontaria e giorni di recupero turno.

Infine, ai Quadri Direttivi il numero di questi permessi € stato ridotto di
una giornata come previsto dall’Articolo 32 comma 4 del CCNL vigente.
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