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La legge di bilancio ha modificato alcuni aspetti
inerenti i Fondi Pensione. | contributi versati
abbattono l'imponibile fiscale sul quale vengono
calcolate le tasse fino ad un limite di deducibilita
fiscale pari a 5.300 euro annui.

Per tutti coloro che sono stati assunti dal 1 Gennaio 2007 rimane la
possibilita, nei 20 anni successivi al quinto di partecipazione, di dedurre dal
reddito complessivo i contributi eccedenti il limite, pari allammontare
complessivo dei contributi deducibili nei primi 5 anni di partecipazione al
fondo, ma non effettivamente versati.

Annualmente, dal 6° anno, puoi dedurre fino a 2.650 € extra oltre i 5.300 €
ordinari (totale max 7.950 €), fino ad esaurimento del plafond (26.500
euro).

Supponi di aver dedotto solo 3.000 €/anno per 5 anni (totale 15.000 €): il
plafond extra & 11.500 € (26.500 - 15.000).

Dal 6° al 20° anno, puoi recuperare fino a 2.650 € extra/anno per circa 4-5
anni, fino a totale dedotto.

Nelle pagine seguenti vediamo alcuni
esempi per capire meglio.

Pillole di conoscenza di UILCA Banco BPM - 06/2026
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Prendiamo come riferimento un lavoratore assunto dal 1° gennaio 2007,
iscritto a un fondo pensionistico complementare, e vediamo un esempio
“aggiornato” che va oltre il 10° anno, mostrando come lextra -
deducibilita si sposta nel tempo fintantoché non esaurisci il plafond

(26.500 €).

Assunzioni dell’'esempio

e Primissimi 5 anni: hai dedotto 3.000 €/anno — totale = 15.000 €
e Plafond extra disponibile: 26.500 — 15.000 = 11.500 €
e Dal 6° anno puoi dedurre fino a 2.650 € extra/anno oltre i 5.300 €

ordinari, per massimo 20 anni (fino al 25° anno complessivo dal primo
versamento).
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Partecipazione /
Anno fiscale

6° anno (2012)
7° anno (2013)
8° anno (2014)
9° anno (2015)
10° anno (2016)
11°anno (2017)
12° anno (2018)

13° anno (2019)

Contributo
ordinario
dedotto

€ 5.300
€ 5.300
€ 5.300
€ 5.300
€ 5.300
€ 5.300
€ 5.300

€ 5.300

Quota extra
deducibile

€ 2.650
€ 2.650
€ 2.650
€ 2.650
€900
€0
€0

€0

Totale dedotto
nell'anno

€ 7.950

€7.950

€7.950

€7.950

€6.200

€ 5.300

€ 5.300

€ 5.300

Plafond
residuo

€ 8.850
€6.200
€ 3.550
€900
€0
€0
€0

€0

— In questo caso esaurisci il plafond allanno 10, poi non puoi piu

recuperare nulla, anche se teoricamente restano ancora 15 anni

disponibili.
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Partecipazione / Cont.ribu.to Quota Totale Plafond
Anno fiscale ordinario extra dedotto residuo
dedotto deducibile nell'anno
6° anno (2012) € 5.300 € 1.500 € 6.800 € 10.000
7° anno (2013) € 5.300 € 2.000 € 7.300 € 8.000
8° anno (2014) € 4.000 € 2.000 € 6.000 € 6.000
9° anno (2015) € 5.300 € 2.000 € 7.300 € 4.000
10° anno (2016) € 5.300 € 1.500 € 6.800 € 2.500
11° anno (2017) € 5.300 € 2.500 € 7.800 €0
12° anno (2018) € 5.300 €0 € 5.300 €0
13° anno (2019) € 5.300 €0 € 5.300 €0

— Qui il plafond si esaurisce all'anno 11, pur avendo
iniziato solo dal 6° anno: non sei bloccato al 10°,
semplicemente continui a usare l'extra finché Il
plafond non finisce, anche se sei ben oltre.
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Partecipazione / Cont.ribu.to Quota Totale Plafond
Anno fiscale ordinario extra dedotto residuo
dedotto deducibile nell'anno
6° anno (2012) € 4.000 € 1.000 € 5.000 € 10.500
7° anno (2013) € 5.000 €1.200 € 6.200 € 9.300
8° anno (2014) € 3.500 € 1.500 € 5.000 € 7.800
9° anno (2015) € 5.300 € 1.800 €7.100 € 6.000
10° anno (2016) € 5.300 € 1.500 € 6.800 € 4.500
11° anno (2017) € 5.300 € 2.000 € 7.300 € 2.500
12° anno (2018) € 5.300 € 2.500 € 7.800 €0
13° anno (2019) € 5.300 €0 € 5.300 €0

— Anche qui: si arriva oltre il 10° anno, il recupero & lento perché
inserisci solo una “quota” dell'extra ogni anno, ma il meccanismo resta
quello: 20 anni di finestra dall'entrata nel fondo, plafond che si esaurisce
quando hai sommato 26.500 € di extra-deducibilita.
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